
آگهی جذب و پذیرش کادر افسری و کارمندی)علمی و تجربی( ستاد فرماندهی ارتش به » صورت پیمانی
»

1404/5/22 چهارشنبه

استخدام

 
ستاد فرماندهی ارتش جمهوری اسلامی ایران در ادامه راه نورانی شهیدان والامقام جهت تکمیل ظرفیت کادر افسری و کارمندی)علمی و تجربی( خود به » صورت پیمانی «

از بین جوانان  مومن، متعهد و علاقه‌مند به رزمندگی که دارای روحیه انقلابی، ولایتمداری، سلحشوری، از جان گذشتگی، ایثارگری، بسیجی، همرزم می‌پذیرد.

الف(شرایط عمومی: 

۱(متدین به دین مبین اسلام)التزام عملی به فرایض دینی و آگاهی داشتن به احکام شرعی در حد نیاز وقرائت و روان خوانی قران کریم(

2( تابعیت کشور جمهوری اسلامی ایران

3(ایمان به انقلاب اسلامی و نظام جمهوری اسلامی و آمادگی فداکاری در راه تحقق اهداف آنها

۴(عدم محکومیت ناشی از اقدام علیه انقلاب اسلامی و نظام جمهوری اسلامی ایران

۵( عدم محکومیت به محرومیت از خدمات دولتی

۶( عدم سابقه عضویت یا وابستگی به احزاب و گروه های سیاسی غیر قانونی و یا الحادی

۷( عدم عضویت یا وابستگی به احزاب و گرو های سیاسی

8( عدم معروفیت به فساد اخلاقی و عدم اعتیاد به مواد مخدر و نداشتن سوءپیشینه کیفری برابر اعلام مراجع ذی صلاح

9( حداقل قد 165 سانتی متر داشتن سلامت روانی و جسمانی برابر تاییدیه اداره بهداشت ودرمان نیروی زمینی ارتش جمهوری اسلامی ایران

۱۰(کسانی که به عنوان عضو به ارتش می پیوندند باید برای رزمنده شدن وارد شوند و آمادگی انجام ماموریت در هر جایی را که ارتش صلاح بداند داشته باشند.

۱۱(شاخصه های تدین و انقلابی بودن اصل بوده و در همه مراحل مورد توجه قرار می گیرد.

12(استخدام افراد بر مبنای مرتفع نمودن مشکلات اقتصادی آنان نبوده و جذب و استخدام بر اساس نیاز سازمان می باشد.
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13(در استخدام افراد به وجود انگیزه خدمتی ، روحیه ایثار و فداکاری توجه می شود.

ب( شرایط اختصاصی افسر پیمانی) مندرج در جدول الف(

۱- دارا بودن مدرک تحصیلی از دانشگاه های معتبر که به تایید وزارت علوم، تحقیقات و فناوری رسیده باشد.

2- داشتن حداقل معدل 14برای رشته های فنی/مهندسی و حداقل معدل 15 برای رشته های غیرفنی ومهندسی

3-حداکثر سن برای داوطلبان 28 سال می باشد.

تبصره : مدت خدمت دوره ضرورت به حداکثر سن اضافه می گردد.

4- موفقیت در انجام معاینات پزشکی، مصاحبه مکتبی وامنیتی وعلمی و آزمون مقاومت جسمانی.

5- سپردن تعهد خدمت به مدت 5 سال به صورت پیمانی برابر ضوابط قانون ارتش جمهوری اسلامی ایران

6- مدت قرارداد افسران پیمانی 5 سال می باشد.

7- دارندگان کارت معافیت پزشکی و داوطلبان مشمول خدمت سربازی که اضافه سنواتی داشته باشند، حق ثبت نام ندارند.

ج( شرایط اختصاصی کارمند علمی پیمانی) مندرج در جدول الف(

۱- دارا بودن مدرک تحصیلی از دانشگاه های معتبر که به تایید وزارت علوم، تحقیقات و فناوری رسیده باشد.

2- داشتن حداقل معدل 14برای رشته های فنی/مهندسی و حداقل معدل 15 برای رشته های غیرفنی ومهندسی

3-حداکثر سن برای داوطلبان 28 سال می باشد.

تبصره : مدت خدمت دوره ضرورت به حداکثر سن اضافه می گردد.

4- موفقیت در انجام معاینات پزشکی، مصاحبه مکتبی وامنیتی وعلمی و آزمون مقاومت جسمانی.

5- سپردن تعهد خدمت به مدت 6 سال به صورت پیمانی برابر ضوابط قانون ارتش جمهوری اسلامی ایران

6- مدت قرارداد کارمندان پیمانی 6 سال می باشد.

7- دارندگان کارت معافیت پزشکی و داوطلبان مشمول خدمت سربازی که اضافه سنواتی داشته باشند، حق ثبت نام ندارند.

د( شرایط اختصاصی کارمند تجربی پیمانی) مندرج در جدول ب(

1- دارا بودن مدرک تحصیلی دیپلم متوسطه با حداقل معدل 13

2- موفقیت در انجام معاینات پزشکی، مصاحبه مکتبی وامنیتی وعلمی و آزمون مقاومت جسمانی.

3-داشتن گواهینامه مهارت فنی از مراکز آموزش فنی و حرفه- ای کشور در تخصص مربوطه

4-حداکثر سن برای داوطلبان 26 سال می باشد.

تبصره الف: مدت خدمت دوره ضرورت به حداکثر سن اضافه می گردد.

تبصره ب: فرزندان معظم شهدا، جانبازان از کار افتاده کلی و آزادگان از کار افتاده کلی از شرط  معدل معاف می باشد و 5 سال به حداکثر سن آنان جهت ثبت نام مزید می

گردد.

5- سپردن تعهد خدمت به مدت 6 سال به صورت پیمانی برابر ضوابط قانون ارتش جمهوری اسلامی ایران
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6-مدت قرارداد کارمندان پیمانی 6 سال می باشد.

7- دارندگان کارت معافیت پزشکی و داوطلبان مشمول خدمت سربازی که اضافه سنواتی داشته باشند، حق ثبت نام ندارند.

ه( امتیازات

1-داوطلبان استخدام شده دارای مدرک لیسانس به درجه ستواندومی نایل شده و ضمن برخورداری از حقوق و مزایای درجه مذکور برابر قوانین ومقررات ارتش جمهوری

اسلامی ایران به خدمت ادامه می دهند)مدت آموزش رزم مقدماتی 3ماه برای نظامیان و1 ماه برای کارمندان به صورت شبانه روزی می باشد.(

2 -کارکنان استخدامی مطابق ضوابط و مقررات از امکانات حکمت کارت ، بیمه خدمات درمانی ، بیمه عمر و سایر تسهیلات رفاهی بهره‌‌ مند خواهند گردید. 

3-مدت  قرارداد خدمت پیمانی برای نظامیان مدت ۵ سال وکارمندان مدت 6 سال از تاریخ استخدام بوده که پس از اتمام خدمت پیمانی مقرر با توجه به نیازسازمان و سهمیه

های موجود و وضعیت خدمتی فرد به یکی از 2 روش زیر با شخص ذینفع  رفتار  خواهد شد.         الف: تبدیل به رسمی       ب: رهایی ازخدمت

4-کارکنان پیمانی پس از خاتمه مدت قرارداد پیمانی برابر مقررات خدمت وظیفه عمومی استحقاق دریافت کارت پایان خدمت دوره ضرورت را خواهند داشت.

 5-خانوادهای معظم شهداء ، جانبازان ، آزادگان ، نظامیان ) در صورت ارائه مدارک معتبراز بنیاد شهید و امور ایثارگران استان مربوطه( از  امتیازات قانونی مصوب

برخوردار خواهند شد .

6- فرزندان معظم شهدا، جانبازان از کار افتاده کلی و آزادگان از کار افتاده کلی از شرط  معدل معاف می باشد و 5 سال به حداکثر سن آنان جهت ثبت نام مزید می گردد.

7-حافظان کل قران کریم در صورت احراز شرایط عمومی و اختصاصی در اولویت می باشند.

و( مدارک مورد نیاز:

۱  -سه قطعه عکس ۴ ×۳ پشت نویسی شده. 

2- 2 سری روگرفت )فتوکپی( از تمام صفحات شناسنامه.

3- 2 برگ روگرفت کارت ملی

4- 2 برگ روگرفت )فتوکپی( مدرک تحصیلی در رشته مورد نیاز. 

5- 2 برگ روگرفت )فتوکپی( گواهینامه مهارت فنی و حرفه ای ویژه کارمندان تجربی

6  -2 برگ روگرفت )فتوکپی(کارت پایان خدمت ) برای داوطلبانی که خدمت سربازی را انجام داده اند .

7-ارائه روگرفت و اصل گواهی اشتغال به خدمت سربازی در صورت نداشتن غیبت سنواتی ) جهت سربازان وظیفه

ارائه روگرفت و اصل دفترچه اعزام به خدمت بدون مهر غیبت سنواتی هنگام ثبت نام جهت داوطلبان مشمول.

8- معرفی نامه معتبر جهت فرزندان محترم شهدا،جانبازان ، آزادگان)از بنیاد شهید وامور ایثارگران( و نظامیان

9-کد 20 رقمی تاییدیه تحصیلی مدارک کارشناسی و بالاتر

10- 2 عدد پوشه )داوطلبان افسری وکارمند علمی آبی-داوطلبان کارمند تجربی قرمز(

اً مبلغ 11- واریز مبلغ 2/000/100 ) دو میلیون و صد ریال( به حساب 6158800180504  بانک سپه به نام ودجا و ارائه اصل برگه واریزی در زمان ثبت نام. )ضمن

واریزی قابل استرداد نمی باشد(. لازم به ذکر است که در صورت تکمیل سهمیه در هر تخصص ثبت نام متوقف خواهد شد.

ز( نحوه ثبت نام:
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تعداد مورد نیازطیفجنسیترشته/ گرایشمقطع تحصیلیر

1کارمند تجربیمردبرقکاردیپلم1

1کارمند تجربیمردمتصدی دستگاه های خشکشوییدیپلم2

1کارمند تجربیمردراننده خودرو /پایه1دیپلم3

1کارمند تجربیمردلوله کشدیپلم4

2کارمند تجربیمردآشپزدیپلم5

1کارمند تجربیمردخیاطدیپلم6

1کارمند تجربیمردباغباندیپلم7

1کارمند تجربیمردمکانیکدیپلم8

1کارمند تجربیمردراننده آمبولانس/پایه2دیپلم9

1افسر پیمانیمردکارشناس بهداشت محیطکارشناسی10

1افسر پیمانیمردحقوقکارشناسی12

2افسر پیمانیمردکارشناس استحکامات وعمرانکارشناسی13

1افسر پیمانیمردکارشناس ارتباطات و مخابرات)مخابرات(کارشناسی14

کارشناس ارتباطات و فناوریکارشناسی15

اطلاعات)الکترونیک(

5افسر پیمانیمرد

2افسر پیمانیمردکارشناس رایانه)گرایش سخت افزار(کارشناسی16

2افسر پیمانیمردکارشناس رایانه )گرایش نرم افزار(کارشناسی17

1افسر پیمانیمردبرنامه نویسکارشناسی18

تعداد مورد نیازطیفجنسیترشته/ گرایشمقطع تحصیلیر

1افسر پیمانیمردبرنامه نویس سامانه های رایانه ای)کارشناس(کارشناسی19

داوطلبان مدارک مذکور را از طریق  پست پیشتاز از تاریخ 1404/05/25الی 1404/05/29 به آدرس ذیل ارسال نمایند.

تهران- خیابان شریعتی-بالاتر از چهارراه شهید قدوسی )قصر( جنب وزارت ارتباطات و فناوری اطلاعات–ستاد فرماندهی کل ارتش –معاونت نیروی انسانی –مدیریت

ارشدکارگزینی-دایره گزینش و استخدام –تلفن  81955330- 88415061   

 لازم به ذکر است به مدارکی که خارج  از بازه زمانی تعیین شده و یا ناقص  ارسال گردد  ترتیب اثر داده نخواهد شد.
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Guest (Ajguest)بازگشت |خانه |

1افسر پیمانیمردکارشناس رایانه)گرایش سایبری(کارشناسی20

1افسر پیمانیمردکاردان رایانه )گرایش سخت افزار و نرم افزار(کاردانی21

1افسر پیمانیمردکارشناس پرتو شناسی)رادیولوژی(کارشناسی22

1افسر پیمانیمردپرستار عمومی)کارشناس(کارشناسی23

1کارمند علمیمرد/زنکاردان امداد و سوانحکاردانی24

31جمع

    

 
 

 امتیاز دهی

 

نسخه قابل چاپ

بيشتر

پورتال مرکزی ارتش جمهوری اسلامی ایران )سازمان عقیدتی سیاسی ارتش(
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