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 1صفحه 

 جدید محلالف: رشته

 هاي گروه علوم کشاورزي، دامپزشکي و منابع طبيعيمحلرشته

 اي توليدات باغيمهندسي حرفه - 307

 توضيحات
پذیرش نيمسالظرفيت  جنس پذیرش  

تحصيلنام دانشگاه یا مؤسسه آموزش عالي محل   
کد رشته 

 محل
 دوره تحصيلي

 اول دوم زن مرد

 روزانه 4443 آموزشكده كشاورزي پسران نيشابور -دانشگاه ملي مهارت  30 - - مرد 

 روزانه 4444 آموزشكده كشاورزي پسران نيشابور -دانشگاه ملي مهارت  - 30 - مرد 

 مهندسي کشاورزي گرایش گياه پزشکي - 307

 غيرانتفاعي 4445 قائمشهر -مؤسسه غيرانتفاعي صالحان  80 - زن مرد 

 

 : تغيير ظرفيت و شرایط خوابگاه دانشگاه ملي مهارتب
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آذربایجان 

 غربی
 0 0 100 پسران دانشکده پسران ارومیه )شهید قاضی طباطبایی(

دانشگاه در صورت وجود ظرفیت خالی به دانشجویان دوره 

روزانه غیربومی، در سنوات مجاز تحصیل، خوابگاه ارائه 

   دهد.می

 0 0 70 پسران دانشکده پسران اصفهان )شهید محسن مهاجر ( اصفهان

دانشگاه در صورت وجود ظرفیت خالی به دانشجویان دوره 

تحصیل، خوابگاه ارائه روزانه غیربومی، در سنوات مجاز 

   دهد.می

 0 0 150 پسران دانشکده پسران كرمان )شهید چمران( كرمان

دانشگاه در صورت وجود ظرفیت خالی به دانشجویان دوره 

روزانه غیربومی، در سنوات مجاز تحصیل، خوابگاه ارائه 

   دهد.می

  0 0 75 پسران آموزشکده پسران كرمانشاه كرمانشاه

 0 0 110 پسران پسران یزد )شهید صدوقی( دانشکده یزد
درصورت وجود ظرفیت خالی، خوابگاه ارائه  دانشگاه صرفاً

   دهد.می

 

 پيماني وزارت آموزش و پرورش -: شرایط و ضوابط اختصاصي فرهنگيان رسمي پ

 .(اشتغال در آموزش و پرورشمشروط به تداوم )نام بتداشتن حكم كارگزيني مبني بر استخدام رسمي يا پيماني در زمان ث (1

 نام در آزمون باشد در تاريخ صدور حكم استخدام رسمي و يا پيماني متقاضيان بايد قبل از پايان مهلت قانوني ثبت :1 تبصره

 .شودمي «لغو»هاي تحصيلي ويژه فرهنگيان نبوده و در صورت انتخاب و قبولي، قبولي آنان صورت مجاز به انتخاب رشتهغير اين

التدريس و آموزشياران نهضت سوادآموزي و نيروهاي قرادادي و... كه فاقد حكم كارگزيني رسمي و يا پيماني باشند، معلمان حق  :۲ بصرهت

 .خواهد شد «لغو»باشند و در صورت انتخاب، قبولي آنان مجاز به انتخاب رشته نمي

در  براساس شرايط مندرج ،از اداره آموزش و پرورش محل خدمت خود رسمي يا پيماني() «موافقت با ادامه تحصيل كاركنان فرم» داشتن (۲

به  ۲0/710و بخشنامه شماره 17/06/1394 به تاريخ 11/710 فرم موافقت با ادامه تحصيل كاركنان و رعايت مفاد دستورالعمل شماره

براي  تن شرايط احراز شغل )متقاضيان بايدريزي و توسعه منابع وزارت آموزش و پرورش به شرط داشمعاونت برنامه ۲8/05/1398 تاريخ
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 ۲صفحه 

صدور فرم  .نمايند نام به ادارات آموزش و پرورش محل خدمت خود مراجعهدريافت فرم موافقت با ادامه تحصيل كاركنان در زمان ثبت

 (.باشدمزبور بعد از اعلام نتايج نهايي از سوي اداره آموزش و پرورش محل خدمت، فاقد مجوز مي

شوراي عالي اداري كشور  0۲/1۲/1393 به تاريخ 171 مصوبه جلسه( 13)با رعايت بند  «موافقت با ادامه تحصيل كاركنان»م فر :1تبصره 

ريزي سازمان مديريت و برنامه ۲4/1۲/1393 به تاريخ 170061 بخشنامه شمارهو ( ۲6/1۲/1393 به تاريخ 17۲556/۲06 )شماره ابلاغي

ت دولت( و تبصره ذيل ماده ئريزي و توسعه منابع )منضم به مصوبه هيمعاونت برنامه۲8/05/1398 به تاريخ ۲0/710 كشور و بخشنامه

مجلس شوراي اسلامي )موضوع  11/09/1399پرورش مصوب  قانون تنظيم برخي از مقررات مالي، اداري و پشتيباني وزارت آموزش و( 3)

د. اعمال مدرك مقطع دوم درحكم كارگزيني براي مشاغل واحدهاي صادر خواهد ش( ۲7/10/1399 به تاريخ 47/710 بخشنامه شماره

 .قانون بودجه سالانه خواهد بود بيني اعتبار درپيشبه آموزشي مشروط 

نام در آزمون است. بنابراين توسط محل خدمت به منزله نداشتن شرايط ثبت «موافقت با ادامه تحصيل كاركنان»عدم ارائه فرم : ۲تبصره 

انتخاب رشته كرده و پذيرفته شود قبولي وي   «نفرم موافقت با ادامه تحصيل كاركنا» نامه كتبيمتقاضي بدون داشتن موافقتكه صورتي در

 .خواهد شد «لغو»

پذير خواهد كه با رعايت شرايط و ضوابط توسط محل خدمت به شرطي امكان «موافقت با ادامه تحصيل كاركنان»صدور فرم  :3 تبصره

 .بندي مشاغل معلمان كشور، اعمال مدرك تحصيلي منع قانوني نداشته باشدطرح طبقه اساس مربوط بر

دانشگاه هاي محلنيروهاي خدماتي و اداري كه داراي حكم كارگزيني رسمي و پيماني هستند به شرطي مجاز به انتخاب كدرشته :4تبصره 

قبل از شركت در آزمون، با تغيير رشته شغلي از خدماتي و يا اداري پرورش استان محل خدمت،  باشند كه اداره كل آموزش ومي فرهنگيان

بندي مشاغل، فرم موافقت با ادامه تحصيل را نيز صادر نمايد. در غير اينصورت، به مشاغل آموزشي موافقت نموده و بر اساس طرح طبقه

 .خواهد شد« ولغ» هاي ويژه فرهنگيان براي اين افرادمحلدر آزمون و قبولي در كدرشته نامثبت

تعهدات  چارچوب قانون متعهدين خدمت به وزارت آموزش و پرورش به استخدام در آمده و در زمان قبولي در دانشگاه، رادي كه دراف (3

 .به آموزش و پرورش بسپارند( 4)اند مكلفند وفق قانون مزبور، سند تعهد ماده ايفاد نكرده (4 قبلي را )تعهد اصلي و تعهد ماده

( 8)شوند مشمول ماده ميقبولي نهايي  فرهنگيانگونه تعهد خدمتي به آموزش و پرورش نداشته و در دوره روزانه دانشگاه كه هيچافرادي  (4

اساسنامه دانشگاه فرهنگيان، لازم است  3تبصره  و1358 لايحه قانوني اصلاح مواد هفت و هشت قانون تأمين وسائل و امكانات... مصوب

رونوشت برابر اصل را با مكاتبه اداره كل  مزبور به اداره كل آموزش و پرورش استان محل خدمت بسپارند؛ وسند تعهد خدمتي ماده 

 .آموزش و پرورش استان به دانشگاه تحويل دهند

 و هارسمي يا پيماني( از اداره آموزش و پرورش محل خدمت خود كه در ساير دانشگاه) «نموافقت با ادامه تحصيل كاركنا» اخذ فرم (5

 .نمايند؛ الزامي استمؤسسات آموزش عالي كشور پذيرفته شده و تحصيل مي

د /14444/94 شوراي عالي انقلاب فرهنگي )شماره ابلاغي ۲6/08/1394به تاريخ  771و  ۲3/01/1390 به تاريخ ۲۲1طبق مصوبات جلسه  (6

مقاطع تحصيلي بالاتر  آزمون توانند درآن مي و قبل از1391فرهنگيان داراي مدرك معادل ضمن خدمت سال( 15/09/1394 به تاريخش 

مقاطع بالاتر مصوبه جلسه  هاينامه شركت دارندگان مدرك معادل و غيررسمي در آزمونصورت قبولي با رعايت آيين شركت نموده و در

 .امه تحصيل نماينداد( ۲8/05/139۲  به تاريخ  77633/۲ شماره ابلاغيشوراي گسترش آموزش عالي، ) 15/04/139۲ به تاريخ 845

 . و مؤسسات آموزش عالي دولتي يا غيردولتي هادانشگاهدر  عدم اشتغال به تحصيل (7

يا غير  ها و مؤسسات آموزش عالي دولتي و غيردولتي يا آزاد به صورت معادلكه به هر نحوي قبلاً مدرك دكتري را از دانشگاه فرهنگياني (8

 .هاي تحصيلي ويژه فرهنگيان نيستندآنان اعمال شده باشد، مجاز به انتخاب رشتهمعادل دريافت نموده و در حكم كارگزيني 

پذير امكان قانون مديريت خدمات كشوري 70و  61، 60فرهنگيان رسمي و پيماني آموزش و پرورش با رعايت مفاده ماده  تحصيلدامه ا (9

 .خواهد بود

عطاي مأموريت آموزشي، فرهنگيان محترم در خارج از ساعت اداري موظف با توجه به قانون مديريت خدمات كشوري و ممنوعيت ا: تبصره

قانون مديريت خدمات كشوري، اعطاي مأموريت آموزشي صرفاً در  61توانند ادامه تحصيل دهند و به استناد تبصره ذيل ماده خود مي

 .چارچوب ضوابط مربوط، فقط براي ايثارگران واجد شرايط مقدور است
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 3صفحه 

 نام و انتخاب رشته سازمانراهنماي ثبت بر شرايط و ضوابط اختصاصي ياد شده، رعايت شرايط عمومي و ساير ضوابط كلي دفترچه علاوه (10

 .كه متقاضيان ملزم به رعايت آن هستند، براي فرهنگيان نيز الزامي است

از  شرايط لازم را نداشته است در هر مرحلهچنانچه فردي با ارائه اطلاعات نادرست، پذيرفته شود و يا متعاقب آن مشخص شود كه  (11

 .هاي ناشي از آن خواهد بودشود و حسب مورد مكلف به پرداخت خسارتمي «لغو»نام يا تحصيل، قبولي وي ثبت

 .است 31/06/1405سال تمام تا تاريخ  ۲5(  پيماني -سابقه خدمتي جهت ادامه تحصيل فرهنگيان )رسمي  حداكثر (1۲

مجلس شوراي اسلامي 08/03/1369قبلاً به آموزش و پرورش تعهد خدمت به استناد قانون متعهدين خدمت مصوبفرادي كه ا : 1ه رتبص

قانون متعهدين خدمت( به اتمام نرسيده باشد با  (3)ليه آنان )موضوع سند تعهد ماده زمان شروع به تحصيل، تعهد اوّ اند، چنانچه درسپرده

قانون تنظيم برخي از مقررات  3ستان و با در نظر گرفتن اعمال دو مدرك و همچنين تبصره ذيل ماده رعايت ضوابط و مقررات مربوط و نياز ا

 4مجلس شوراي اسلامي ملزم به سپردن تعهد مجدد )طبق ماده 11/09/1399مالي، اداري و پشتيباني وزارت آموزش و پرورش مصوب

شروع به تحصيل،  بايد قبل ازباشند. ليكن ساير تعهدات ميو مجازي مي دومنوبت هاي روزانه، قانون مزبور( براي ادامه تحصيل در دوره

 .خواهد شد «لغو» تعيين تكليف شوند. در غير اينصورت قبولي فرد

 اند، حتي اگر ساير تعهدات )موضوع سند تعهدليه( نداشته و يا تعهد مذكور را به اتمام رساندهفرهنگياني كه تعهد استخدامي )اوّ:  ۲تبصره 

ريزنمره و سند تعهد مأموريت تحصيلي( باقيمانده باشد، ادامه تحصيل اين افراد برابر مقررات آموزشي وزارت علوم )آموزش رايگان( خواهد 

قانون متعهدين خدمت )به استثناي تعهد موضوع آموزش رايگان كه متولي آن دانشگاه محل  4و  3بود و اخذ سند تعهد موضوع ماده 

دسته افراد، بايد با مراجعه به مراجع آموزش و پرورش، نسبت به تعيين تكليف  لازم به ذكر است اين .موضوعيت نداردتحصيل است(، 

صدور موافقتنامه و متعاقب آن،  .تعهدات ثانويه قبلي )موضوع اسناد تعهد ريزنمره و مأموريت تحصيلي با پرداخت خسارت( اقدام نمايند

 .يني، تابع ضوابط و مقررات مربوط خواهد بوداعمال مدرك آنان در حكم كارگز

ويژه فرهنگيان  هاي تحصيليشوند؛ مجاز به انتخاب رشتهالتحصيل ميفارغ 31/06/1405كه تا تاريخ  كاردانيسال آخر مقطع  دانشجويان (13

 .خواهد شد «لغو» آنانقبولي  التحصيل نشده باشند؛پيماني هستند؛ ليكن افراداي كه به هر دليل تا مهلت مقرر، فارغ -رسمي 

اعم  هاي تحصيلي ويژه فرهنگيان، مخصوص شاغلان رسمي و يا پيماني واجد شرايط آموزش و پرورش است، لذا ساير متقاضيانرشته تمامي (14

 مدارسهاي التدريسيالتدريس، آموزشياران نهضت سوادآموزي، حقاز قراردادي، قرارداد تطبيقي نهضت سوادآموزي، شركتي، معلمان حق

 .خواهد شد «لغو»ها نبوده و در صورت انتخاب و قبول شدن، قبولي آنان غيرانتفاعي، متقاضيان آزاد و...، مجاز به انتخاب اين رشته

 .كندنمي گونه حقي براي وي ايجادناشي از عدم رعايت ضوابط عمومي و اختصاصي به عهده متقاضي بوده و هيچ مسئوليت (15

 

 

 

 

 


